
研修 受講対象者・時間 講師 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

　管理者研修 　師長・係長

　臨床研修看護師研修 　＊別紙参照

　指導官研修 　＊別紙参照

　指導ナース研修 　＊別紙参照

　２年目看護師研修 　＊別紙参照 医療安全 急変時の対応 認知症看護

　３年目看護師研修 　＊別紙参照

①チームリー
ダーについ

て
②ストレスマ
ネージメント

認知症看護
①学生指導
②キャリアデザ
インについて

救護員としての赤十字看護師
研修

　看護部
救護班要員

研修会

①赤十字救急
法

（未受講者）

②赤十字救急
法

（研修看護師）

③赤十字救急
法

（未受講者）
　災害看護論

赤十字看護師フォローアップ
研修

　看護部 災害看護論①
災害看護論②
病院業務支援
原子力災害

新採用者研修（研修生除く中
途採用者含む） 　新採用者 　看護部

新規採用職
員研修

適宜交流会

育児休業者研修 　育児休業者 　看護部

パート看護師研修 　パート看護師 　看護部 　①

看護補助者研修 　看護補助者 　看護部 ① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ ⑧

☆看護部長講演 　17:30～18:00 看護部長 ①②

糖尿病研修会 全看護師・時間内 糖尿病・内分泌科医師 ① ② ③ ④

　17:30～18:10
各看護師長係長
専門・認定看護師

NHF
ﾉﾙｱﾄﾞﾚﾅﾘﾝ
について

入退院支援 家族看護

　17:30～18:10　　　　　　　　専門看護師
ストレス

マネージメント

　輸血 　時間内 学会認定看護師 　　輸血

　抗がん薬 　時間内 認定看護師 　抗がん薬

　造影剤 　時間内 認定看護師 造影剤

　CVポート管理 　時間内 専門・認定看護師 CVポート管理 ② ③

☆　自主参加

☆臨床看護実践研修　　（全看護師対象）

☆セルフマネージメント　(全看護師対象）

ハイリスク薬剤研修

赤十字災害看護教育 ＊別紙参照

トピックス 

2025年度トピックス、専門分野別、管理、基礎・教育その他教育計画　

領域

管理 ・１年間を通して看護研究　　　　　　・師長、係長合同研修会（研修１～２回／年）

基礎教育

継続・教育



ラダー 研修 講師 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

リーダーシップ 看護師長 　リーダーシップ           ②

赤十字と看護倫理Ⅲ 看護副部長 　看護倫理Ⅲ ②

フィジカルアセスメントⅢ 認定看護師
フィジカルアセ

スメントⅢ
②

グローバルヘルスⅢ 看護部
グローバル
ヘルスⅢ

②

看護研究Ⅱ 看護師長 看護研究 ②

フィジカルアセスメントⅡ 認定看護師
フィジカル

アセスメントⅡ
②

赤十字と看護倫理Ⅱ 専門看護師 看護倫理Ⅱ ②

アサーティブ
コミュニケーション

eラーニング
ｱｻｰﾃｨﾌﾞ

ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ
　　　　②

グローバルヘルスⅡ 看護部
グローバル
ヘルスⅡ

②

　※赤十字と看護倫理Ⅰ専門看護師
赤十字と

看護倫理Ⅰ

　※医療安全
 
看護副部長 医療安全①② 医療安全③ 医療安全④

　＊メンバーシップ 看護係長
＊メンバー

シップ

　＊看護過程 看護係長 ＊看護過程

　＊ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄⅠ 認定看護師
＊ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒ

ﾝﾄⅠ

　＊救急看護Ⅰ 認定看護師 ＊救急看護Ⅰ

＊グローバルヘルスⅠ 看護部
グローバル
ヘルスⅠ

＊診療録の取り扱い 医療情報課 診療録の取り扱い

　　　　●① 　　　●② 　　　●③ 　　　　④ ⑤
⑥11～1月
各部署で研修
会開催

フォローアップ研修

●①認知症の
ステージアプ
ローチ

●②パーソン・
センタード・ケ
アについて

●③多職種
チームで取り組
むせん妄予防

●④身体抑制
を選択するその
前に・・・

 
●⑤認知症患者
の意思決定支援

⑥事例検討
（＊コース受講
者のみ）

●①Ⅰ型糖尿
病・合併症、
フットケア

●②糖尿病薬
の治療薬、薬
剤関連医療安
全対策

●③体験してみ
ようフリースタイ
ルリブレと血糖
想定時のポイン
ト

●④糖尿病患
者の災害対
策、シックデ
イ、・低血糖

④症例検討
(＊コース受講者
のみ）

　

☆自主参加

☆がん看護院内認定ナース対象フォローアップ研修 1回実施（12月）
※対象者：コース修了者

 
☆認知症看護院内専門コース　（※ラダーⅡ以上）

6回実施
●対象者：コース受講者および
全看護師

☆糖尿病看護院内専門コース　（※ラダーⅡ以上）
5回実施
●対象者：コース受講者および
全看護師

☆救急看護院内認定ナース育成コース研修
　　　　　　　　　　　　　（※ラダーⅢ以上・取得見込み者）

６回実施
●対象者：コース受講者および
全看護師対象

2025年度レベル別教育計画　

　
　☆　Ⅲ

Ⅲをめざす者、も
しくはⅡを認定さ
れた者

　☆ラダーⅢ申請までに赤十字救急法の取得歴があること

　
　☆　Ⅱ

Ⅱをめざす者、も
しくはⅠを認定さ

れた者

　
　　　Ⅰ

Ⅰをめざす者

＊研修看護師の

研修を兼ねる


